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ACTA DE LA SEGUNDA SESIÓN ORDINARIA DEL CONSEJO DE FACULTAD 

EFECTUADA EL MIÉRCOLES 26 DE MARZO DE 2025 

 

Asisten: 

Decano, Prof. Francisco Martínez Concha, quien preside la sesión. 

Vicedecana, Prof. Marcela Munizaga. 

Directora Académica, de Investigación e Innovación, Prof. Viviana Meruane. 

Director de la Escuela de Ingeniería y Ciencias, Prof. Ricardo Herrera. 

Director de la Escuela de Postgrado y Educación Continua, Prof. Gabriel Easton. 

Director Económico y Administrativo, Sr. Danilo Kuzmanic. 

Director de Vinculación Externa, Prof. Luis Vargas. 

Directora de Diversidad y Género, Prof. María Elena Lienqueo. 

Director de Infraestructura y Servicios Generales, Sr. Rodrigo Núñez. 

Director Departamento de Ciencias de la Computación Sr. Aidan Hogan. 

Directora Departamento de Ingeniería Eléctrica, Prof. Claudia Rahmann. 

Director Departamento de Geofísica, Prof. Ricardo Muñoz M. 

Director Departamento de Ingeniería Química, Biotecnología y Materiales, Prof. 

Humberto Palza. 

Director Departamento de Ingeniería Matemática, Prof. José Soto. 

Director Departamento de Astronomía, Prof. Ricardo Muñoz V. 

Director Departamento de Ingeniería Industrial, Prof. Susana Mondschein. 

Director Departamento de Ingeniería Civil, Prof. Juan Felipe Beltrán. 

Director Departamento de Ingeniería de Minas, (S) Prof. Emilio Castillo. 

Director Departamento de Ingeniería Mecánica, Prof. Williams Calderón. 

Directora Departamento de Geología, Prof. Katja Deckart.  

Director Departamento de Física, Prof. Luis Foa. 

Director Centro Modelamiento Matemático, Prof. Héctor Ramírez 
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Director Centro de Investigación, Desarrollo e Innovación de Estructuras y Materiales 

(IDIEM), Sr. Fernando Yáñez. 

Director Centro de Energía (S), Prof. Patricio Mendoza (zoom). 

Director Centro AMTC, Prof. Humberto Estay. 

Director Centro Ucampus, Sr. Javier Villanueva. 

Director Centro NIC CHILE, Prof. Patricio Poblete. 

 

Consejeros/as electos/as: 

Profs. Alejandro Hevia, Ana Lucía Prieto, Isadora Berlanga, Claudio Gutiérrez, 

Domenico Sapone, Felipe Ochoa, Jorge San Martín y Felipe Bravo. 

 

Invitados/as: 

Senador Universitario, Sr. Camilo Llanquiman. 

Representantes del CDP 2025 (CEI Interino), Matías Videla. 

Presidente Asociación de Funcionarios de Ingeniería (ASOFING), Sr. Leonardo Falcon. 

Jefa Unidad Jurídica, Sra. Paulina Fuentes. 

 

TABLA 
1. Aprobación acta: 

Sesión Ordinaria del día 29 de enero de 2025 

Sesión Extraordinaria del día 19 de marzo de 2025 

2. Cuenta del Decanato 

3. Nombramientos Académicos 

4. Asignaciones Universitarias Complementarias (AUC) 

5. Propuesta de Jefe Docente en el Departamento de Geofísica 

6. Aprobación del Plan de Desarrollo Institucional (PDI) de la Facultad de Ciencias    

    Físicas y Matemáticas 

7. Renovación de la Comisión Local de Evaluación 

8. Renovación de la Comisión de Concursos Académicos 

9.  Aranceles Postgrado 2025 

10. Código de Ética y Reglamento de Integridad Académica 

11. Varios 
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Se verifica el cumplimiento del quorum para sesionar y se inicia la sesión a las 09:35 
 
1. Aprobación acta 
El Decano somete a votación la aprobación de las actas de la Sesión Ordinaria del día 
29 de enero de 2025 y de la Sesión Extraordinaria del día 19 de marzo de 2025, las que 
son aprobadas por unanimidad.  
 
 
2. Cuenta Decanato 
 
El Decano inicia su presentación señalando que, durante el mes de marzo de 2025 se 
realizaron las siguientes actividades en Casa Central:  
 

• Conversatorio a 40 años del terremoto de 1985, con la participación de los 
Profesores Jaime Campos, Mario Pardo, Rodolfo Saragoni y autoridades de 
SENAPRED. 

• Seminario "Apagón general del Sistema Eléctrico Nacional: análisis y lecciones 
preliminares": El objetivo del evento fue aportar desde la academia a la discusión 
técnica, generando espacios de diálogo para analizar antecedentes teóricos y 
técnicos, realizar un diagnóstico preliminar y extraer aprendizajes del reciente 
apagón general del Sistema Eléctrico Nacional. Contó con la participación de 
destacados profesores de la FCFM y de instituciones relacionadas con la 
electricidad. 

• Diálogo académico con Jack Chambers: Se desarrolló un espacio de diálogo con 
el Ministro Irlandés de Finanzas, Infraestructura, Sector Público y Digitalización, 
junto a autoridades Ministeriales y Académicas de Chile. 
 

Asimismo, se informa sobre los temas abordados en el Consejo Universitario del mes 
de marzo: 
 

• Aprobación del Acuerdo de Cooperación Científica en Investigaciones 
Astronómicas entre la Universidad de Chile y el Instituto Max Planck de 
Radioastronomía, en el marco de la Ley N° 15.172. 

• Seguimiento y evolución del Programa de Teletrabajo 2024 de la Universidad. 
• Balance y enfoque sobre denuncias y procedimientos disciplinarios en materias 

de acoso sexual, laboral, discriminación y violencia de género. 
• Propuesta para otorgar la distinción Doctor Honoris Causa de la Universidad de 

Chile al Profesor Dr. Steven B. Smith.   
• Propuesta para conferir la calidad de Profesor Emérito al Dr. Fernando Cassorla 

Goluboff.   

 



 

4 

 

Finalmente, el Decano destaca otras actividades desarrolladas en la Facultad: 
 

• Ceremonia de Bienvenida a los Mechones 2025, realizada durante la primera 
semana de marzo en el marco de la Semana de Inducción. 

• Ceremonia Oficial de incorporación de la Vicedecana Prof. Marcela Munizaga a 
la Academia de Ingeniería de Chile.  

• Ceremonias de Conmemoración del Día de la Mujer en Casa Central y la 
Facultad. 

• Durante enero y marzo, se han llevado a cabo reuniones con un grupo de 
académicos de diferentes departamentos para dialogar sobre Inteligencia 
Artificial 

• Ceremonia de asunción del nuevo Director del Centro AMTC, Sr. Humberto 
Estay. 
 

Por último, da cuenta de otras actividades realizadas fuera de la Facultad, entre las que 
destaca reuniones con autoridades de Gobierno y la participación en la Ceremonia de 
entrega de los Premios Nacionales 2024 en el Palacio de La Moneda, donde el Prof. 
Ricardo Baeza fue distinguido con el Premio Nacional de Ciencias Aplicadas y 
Tecnológicas. 

La Vicedecana, Prof. Marcela Munizaga, comenta que del 09 al 23 de abril estará 
abierto el proceso de postulación AUCAI REGULAR. También informa sobre las obras 
proyectadas para los próximos años con el objeto de adecuar la infraestructura de la 
Facultad a las nuevas necesidades y aumento de matrícula.  Menciona además que el 
05 de abril se realizará la actividad “puertas abiertas”, instancia muy valorada por los 
estudiantes de 1º año, porque les permite conocer junto a sus familias las dependencias 
de la Facultad. La Vicedecana, extiende la invitación para que los Profesores participen 
de esta actividad tan importante para los estudiantes. 
 
 
La Directora Académica, de Investigación e Innovación, Prof. Viviana Meruane, 
comenta sobre los aspectos relevantes del Fondo Basal para Investigación (FIU) cuyo 
objetivo es posicionar a la universidad como un referente nacional y regional en 
investigación, transdisciplina, entre otros. Se requiere el levantamiento de mucha 
información, para lo cual anuncia que se pedirá cooperación a los diferentes Centros y 
Departamentos de la Facultad para proporcionar datos sobre infraestructura, líneas de 
investigación, cantidad de personal, académicos, investigadores, ingresos, gastos, 
entre otros elementos relevantes, los que deben ser completados dentro de un mes. 
 
 
El Director de la Escuela de Ingeniería y Ciencias, Prof. Ricardo Herrera informa sobre 
el proceso de inscripción de cursos de este semestre. Además señala que se 
implementó para el plan común la modalidad de inscripción de cursos con preferencia, 
la que también tuvo un buen resultado. Expone además presentación sobre resultados 
de la matrícula informando sobre los siguientes puntos relevantes: vía de ingreso, 
distribución según tipo de establecimiento de educación media, distribución según 
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zona, distribución de puntajes, secciones según sexo y desempeño, secciones según 
vía de ingreso regular y secciones según vía de ingreso especial. 
 
La Directora de Diversidad y Género, Prof. María Elena Lienqueo, comenta las 
actividades realizadas durante el mes como el día internacional de la mujer, actividad 
que se desarrolló el día 07 de marzo, donde participaron más de 300 personas. Se 
realizó también un encuentro de egresadas donde se mostró un documental realizado 
por un grupo de ex alumnas de la facultad llamado “Queridas Beauchefianas”, que 
cuenta la historia del paso por la universidad de las alumnas. Informa también que se 
realizará la bienvenida a las mechonas en Salón Gorbea hoy a las 13:00 hrs. Por otro 
lado, respecto de la subdirección de pueblos indígenas, señala que se ofrecieron varios 
cursos con casi un 100 por ciento de cupos completos, que tratan temas como primeras 
naciones americanas, introducción a la lengua y cultura mapuche y territorio y sociedad. 
También se realizó el recibimiento de los estudiantes indígenas y se dieron comienzo a 
las tutorías señalando. Como último aspecto, que están abiertas las postulaciones de 
temas de memorias y tesis que tengan relación con comunidades y saber indígena tanto 
para estudiantes como académicos. 
 
El Director Económico y Administrativo, Sr. Danilo Kuzmanic, informa sobre la 
tramitación de convenios de honorarios dando cuenta de las dificultades en el proceso, 
cuestión que espera se resuelva prontamente.   
 
También da cuenta sobre algunos cambios que se implementarán en el teletrabajo, en 
especial respecto del sistema de control de asistencia. En otro orden, solicita 
colaboración para impulsar un plan de capacitación sustentado en una reflexión de 
necesidades para lo cual se requerirá la constitución de una mesa de trabajo. Recuerda 
además que este lunes vence el plazo para concluir las precalificaciones 
correspondientes al período 2022 – 2023. 

 
El Director de Infraestructura y Servicios Generales, Sr. Rodrigo Núñez informa sobre 
las labores y reparaciones realizadas en febrero por parte del equipo de mantenimiento, 
destacando el cambio de pisos, limpieza de los estacionamientos, reparación de 
canaletas y techos, entre otros. 
 
 
 

3. Nombramientos académicos 
 

La Directora Académica, de Investigación e Innovación, Prof. Viviana Meruane, realiza 
la presentación de la nómina de nombramientos académicos para aprobación del 
Consejo de Facultad. Se aprueban por unanimidad los siguientes nombramientos: 
 
Departamento de Geología 
 
PATRICIA LARREA MÁRQUEZ. Académica 3.0 horas. Jerarquía de Profesora 
Asistente. Modificación de Nombramiento (reducción horas). Contrata 
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Departamento de Ingeniería Matemática 
 
ÁLVARO HERNÁNDEZ URIBE. Académico 12 horas. Categoría Académica de 
Profesor Adjunto. Ingreso a la Administración Pública. Contrata 
 
NATASHA ASTROMUJOFF. Académica 12 horas. Categoría Académica de Profesora 
Adjunta. Nuevo Nombramiento. Contrata 
 
 
4. Asignaciones Universitarias Complementarias (AUC) 
El Director Económico y de Administración, Sr. Danilo Kuzmanic, da a conocer las 
asignaciones de IDIEM y del resto de la Facultad para el mes de marzo 2025.  
 
Se someten a votación las asignaciones, las que se aprueban por unanimidad. 
 
 
5. Propuesta de Jefe Docente en el Departamento de Geofísica  
El Director de la Escuela de Ingeniería y Ciencias, Prof. Ricardo Herrera, somete para 
aprobación del Consejo la propuesta de nombramiento del Profesor Daniel Díaz, como 
nuevo Jefe Docente del Departamento de Geofísica desde el 1º de abril, la que es 
aprobada por unanimidad. 
 
 
 
6. Aprobación del Plan de Desarrollo Institucional (PDI) de la Facultad de Ciencias 
Físicas y Matemáticas.  
 
El Decano hace una breve descripción del proceso y sus etapas, dando cuenta además 
sobre los principales comentarios y observaciones interesantes recogidas en el Consejo 
Extraordinario, realizado el pasado 19 de marzo, permitiendo de este modo presentar 
en esta oportunidad una versión afinada del documento.  
 
Comenta, la importancia de este instrumento para la Facultad y en particular para el 
desarrollo de proceso de acreditación. Luego cede la palabra a la Vicedecana, Prof. 
Marcela Munizaga, quien expone los últimos ajustes incorporados por la comisión 
redactora.  Asimismo, agradece el trabajo de discusión y los valiosos aportes realizados 
por las distintas unidades, junto con la dedicada labor de la comisión encargada de la 
redacción. 

No habiendo más intervenciones, el Decano somete a votación la versión final del 
documento, la que es aprobada por unanimidad por el Consejo. 

Finalmente, agradece a la Vicedecana por su liderazgo en la conducción del proceso, 
la promoción de la participación y su gestión en la recepción y sistematización de 
observaciones, lo que permitió contar con una versión definitiva del instrumento. 
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7. Renovación de la Comisión Local de Evaluación 
La Directora Académica, de Investigación e Innovación, Prof. Viviana Meruane, realiza 
la presentación de la propuesta de renovación de la Comisión Local de Evaluación, la 
que está formada por académicos (as) con jerarquía titular. Al respecto señala que debe 
tener al menos 5 miembros permanentes, 2 integrantes suplentes los que son elegidos 
por un período de 3 años, con una renovación y debe contar con al menos un hombre 
y una mujer. Para elegir a los integrantes la comisión de evaluación realiza una 
propuesta que es presentada para ser aprobada en este Consejo 
 
Los integrantes permanentes actuales son los Profs.: Mónica Rubio, Nicolás Mujica, 
Yarko Niño, Fernando Ordóñez, Diana Comte, Nancy Hitschfeld y Javier Ruiz del Solar.  
 
En atención al término del periodo de los Profs. Mónica Rubio y Yarko Niño, se propone 
incorporar como miembros permanentes a los Profs. Xavier Emery, del Departamento 
de Ingeniería de Minas y a la Profesora Salomé Martínez, del Departamento de 
Matemáticas. 
 
De esta manera se propone que la Comisión quede conformada por los siguientes 
miembros permanentes:  
Prof. Fernando Ordóñez Presidente 
Diana Comte Secretaria 
Nancy Hitschfeld  
Nicolás Mujica  
Javier Ruiz del Solar  
Xavier Emery  
Salomé Martínez  
 
Por otra parte, se propone incorporar a los Prof. Simón Casassus del Departamento de 
Astronomía y al profesor Álvaro Valencia del Departamento de Ingeniería Mecánica, 
como integrantes suplentes.  
 
 
Se abre ronda de comentarios y reflexiones. Algunas opiniones manifiestan en primer 
término, la falta de un espacio de deliberación ante la presentación de una única 
propuesta sin antecedentes comparativos, lo que podría interpretarse como una 
obligación a aceptar a los miembros. Otros ponen énfasis en la necesidad de establecer 
mecanismos más abiertos y participativos en la selección aun cuando actualmente se 
limita la intervención directa del consejo.  

La discusión también aborda cómo mejorar la legitimidad del proceso y la autonomía 
de la comisión, así como la necesidad de mantener la independencia y asegurar que 
se elijan miembros con la calidad adecuada. 
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Se resalta la dificultad de encontrar profesores titulares disponibles para formar 
comisiones equilibradas y sin conflictos de interés. Se propone la creación de un 
documento preliminar con criterios claros de selección y transparencia para enriquecer 
el proceso de elección. Finalmente, se acuerda seguir adelante con esta propuesta y 
trabajar más detalladamente en el procedimiento a través de una comisión. 

 
 
Finalmente se somete a votación aprobándose con una abstención. Esta abstención 
del Prof. Claudio Gutiérrez, manifiesta que no va contra de la personas propuestas, sino 
al procedimiento de designación. 
 
8.  Renovación de la Comisión de Concursos Académicos 
La Directora Académica, de Investigación e Innovación, Prof. Viviana Meruane, realiza 
la presentación de la propuesta de renovación de la Comisión de Concursos 
Académicos, indicando su composición, cuyos integrantes permanecerán 2 años en el 
cargo pudiendo ser reelegidos por un vez. 
 

Integrantes: 

• Decano(a) / Director(a) (preside). 
• Director Académico (o similar designado por el Consejo). 
• Director del Departamento con llamado a concurso. 
• 2 académicos de las dos más altas jerarquías. 
• 2 suplentes (mismos requisitos que titulares). 
• 2 años en el cargo (reelección 1 vez consecutiva). 

 
Se propone reelegir a la profesora Dolorinda Daniele, Profesora Asociada del 
Departamento de Geología que ha sido un aporte valioso para la comisión y  designar 
al Prof. Francisco Gracia como integrante suplente en reemplazo del Prof. Xavier 
Emery. 
 
Se somete a votación aprobándose con una abstención. 
 
 
9. Aranceles Postgrado 2025 
El Director de la Escuela de Postgrado y Educación Continua, Prof. Gabriel Easton 
presenta propuesta de aranceles de Postgrado. Indica que hasta el año 2019 no existía 
una política muy clara de rebaja de aranceles reglamentándose en el año 2020 y 
delegando en el Decano dicha facultad la que debe ser aprobada por este Consejo. 
 
En relación con la propuesta para el año 2025, informa que no se contemplan 
modificaciones respecto al período anterior, manteniéndose los mismos valores. La 
modalidad se conserva en formato semestral, con un arancel general de 100 UF, lo cual 
facilita el cierre administrativo del proceso. En el caso de los programas de Magíster, 
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se mantienen dos bandas arancelarias también bajo modalidad semestral, 
considerándose únicamente algunos ajustes específicos para el programa MBA. 
 
Se abre ronda de comentarios, se somete a votación y es aprobado por unanimidad. 
 
 

10. Código de Ética y Reglamento de Integridad Académica 
El Director de la Escuela de Postgrado y Educación Continua, Prof. Gabriel Easton 
comienza su presentación indicando que esta propuesta fue elaborada en conjunto por 
ambas escuelas. En el marco de su revisión por parte del presente Consejo desde el 
mes de noviembre del año 2024, se han recibido comentarios de los consejeros los que 
han sido incorporados en esta nueva propuesta. 
 
El código de ética no tuvo cambios, sólo una pequeña modificación respecto de la 
versión de enero sobre las funciones iniciales del comité de ética.  En cuanto al 
Reglamento de Integridad Académica, presenta los cambios más relevantes.  
Se abre ronda de comentarios y se somete a votación el código de ética aprobándose 
por unanimidad. Se deja para una instancia posterior la revisión y aprobación del 
Reglamento.  El Decano agradece a directores de ambas escuelas por su participación 
y esfuerzo. 
  
Varios 
Se consulta sobre los puestos de comidas en las calles alrededor de la facultad. Al 
respecto se señala que si bien están en un lugar fuera del campus, existe preocupación 
sobre el tema sanitario y se tratará de incentivar a los alumnos a no consumir en los 
puestos de la calle. 
 
 
Finaliza la sesión a las 13:02 horas. 
 
Se anexan las presentaciones sobre los puntos discutidos en la presente sesión. 
 
MINISTRA DE FE 
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