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Se inicia sesion alas 9:45 h

1.- Aprobacion actas

El decano somete a votacion las actas de la sesién ordinaria del miércoles 27 de diciembre
de 2023 y de la sesion del consejo extraordinario del miércoles 3 de enero de 2024. Sin
comentarios, se aprueban por unanimidad.

2.- Cuentas

El decano informa que se realizd una jornada de pensamiento estratégico para el Programa
de Desarrollo Institucional (PDI) en Pirque. Agradece la participacion y contribucion de
quienes asistieron. En el Consejo Universitario se aprob¢ el estatuto para el Instituto de
Tecnologias Limpias. A nivel de universidad, se recibio a la rectora de la Universidad de
Nottingham en el marco del ITL. Se esta realizando la presentacion de la orquesta sinfénica
de la U. de Chile con Carmina Burana en diferentes comunas de Santiago. En la Facultad,
se realiz6 la ceremonia de Graduacion, la que tuvo una gran concurrencia de graduadas/os
y sus familiares. Se llevd a cabo una reunion en Antofagasta con todas las instituciones
integrantes del ITL, donde se firmaron los estatutos que dan origen al proceso. Explica
cuales son los siguientes pasos del Instituto. Durante enero también se llevé a cabo la
Escuela de Verano Indigena organizada por la Subdireccion de Pueblos Indigenas de la
FCFM, ademas de las universidades del Bio Bio y de la Frontera. Asimismo, se realizo el
cierre de las actividades de la Facultad en torno al ITL, donde se busco y convoco a la
institucion para presentar proyectos. Para finalizar, sefala que el inicio de las vacaciones-
por receso universitario- comienza el viernes 2 de febrero.

La vicedecana comenta que la Oficina de Ingenieria para la Sustentabilidad junto a la
Unidad de Prevencion de Riesgo estan visitando todos los laboratorios para evaluar,
principalmente, el manejo de residuos peligrosos. En otro tema, se refiere a la situacion de
los revestimientos de vidrios de los edificios de 851. Se esta realizando un analisis por parte
de Idiem; se esta buscando una solucion segura y a largo plazo. En cuanto al proceso de
reflexion del PDI, agradece la participacion en la jornada. Se realizdé un informe. Ahora se
contratara a una persona que escriba el borrador para marzo. Se espera difundirlo para
recibir comentarios de toda la comunidad. Se formaran cuatro comisiones dentro del
Consejo para trabajar con mayor profundidad este borrador. Una vez finalizado el
documento, debe ser aprobado por el Consejo para luego comenzar su implementacion.

La directora Académica, de Investigacion e Innovacion, Prof. Viviana Meruane, resume los
resultados de los Fondecyt de iniciacién, regular y postdoctoral. Explica cada uno de ellos,
tanto a nivel de universidad como de Facultad; realiza una comparacién de los ultimos afios
con la Universidad Catdlica; desglosa las adjudicaciones por jerarquia y género.

Sobre los Fondecyt Postdoctorales, el Prof. Rodrigo Soto comenta el excesivo periodo entre
postulaciéon, adjudicacion e implementacion del proyecto. Otro problema es que los
postdoctorantes tienen que firmar un pagaré por su sueldo. Ambos temas son
preocupantes.



Se pregunta sobre la tasa de inversion de investigadores/as con respecto a profesores
asistentes en el Fondecyt de iniciacién. Parece que fueran mas efectivos los primeros.

La Prof. Viviana Meruane sefiala que los proyectos de investigadores/as patrocinados son
menos, por lo que puede parecer que hay mas efectividad.

La vicedecana agrega que también hay un sesgo de seleccion, ya que los investigadores
no estan obligados a postular.

El Prof. Felipe Tobar sugiere analizar cuantas postulaciones se estan enviando y cuantos
estan habilitados para postular.

El Prof. Martin Reich sefiala que también hay que revisar si los académicos nuevos estan
postulando directamente al regular y no al de iniciacion. Pregunta si hay alguna estadistica
de postulaciones de postdocs extranjeros.

La Prof. Viviana Meruane indica que se lo hara llegar.

El Prof. Claudio Gutiérrez comenta que seria bueno saber el nimero de postulaciones en
total.

El director de la Escuela de Ingenieria y Ciencias, Prof. Ricardo Herrera, indica que el
semestre de verano se esta realizando con normalidad. Ya esta publicado el calendario
académico de otofio. Realiza una presentacion sobre el proceso de matricula 2024.
Aumentaron las postulaciones, también se incrementé la postulacion de mujeres. Detalla
por tipo de colegio, nacionalidad, pueblos originarios y regiones. Sobre matriculas, el
proceso aun no finaliza, por lo que resume los datos preliminares segun los tipos de ingreso.

El director de la Escuela de Postgrado y Educacion Continua, Prof. Gabriel Easton, hace
presentacion sobre matricula de postgrado 2023. Muestra la evolucion de la matricula de
postgrado. Se incrementd en el orden de un 53% en los ultimos afios. Da a conocer la
matricula de articulacion desde pregrado, la que también aumenté. Detalla la matricula por
programas, destaca el incremento de algunos de ellos. También presenta la matricula de
educacion continua la que también crecio. Felicita a las unidades por el trabajo en esta
materia.

El Prof. Felipe Tobar pregunta cémo se condice este crecimiento con el staff y la
infraestructura de la Facultad.

El Prof. Gabriel Easton sefiala que, durante este afo, la Escuela se ha dedicado a
implementar las capacidades de la unidad para absorber las necesidades de distintos
ambitos. En cuanto a la pregunta, es algo que se debe analizar.

El Prof. Alejandro Hevia indica que estos incrementos también deben hacer mas eficiente
el tema administrativo. El Prof. Easton sefiala que se esta haciendo.

El Prof. Gabriel Easton continiia con su cuenta con una segunda presentacion, relacionado
con el estado de acreditacion de los programas de postgrado. Muestra la distribucién de los
afios de acreditacion de los magisteres y doctorados. Explica que el 2025 la Universidad
comenzara su proceso de acreditacion y la CNA definié una estrategia de seleccién de cinco
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programas al azar, tanto de pregrado como de postgrado, por lo que es importante avanzar
en aumentar los afios de acreditacion.

El Prof. Marcos Orchard pregunta si los programas de baja acreditacion tienen posibilidad
de mejora a corto plazo. El Prof. Easton indica que dos de ellos son nuevos y obtuvieron el
maximo de tres afos, el tercero puso un recurso de reposicion.

El Prof. Ricardo Herrera aclara que el proceso de acreditacion de carreras volvera para el
2025.

El director de Vinculacién Externa, Prof. Luis Vargas, destaca el encuentro de integracion y
cuenta publica realizado en diciembre, la jornada de pensamiento estratégico, la ceremonia
de Graduacion y el proceso de matricula. Sefala que contintan los talleres de preparacion
de charlas tipo TED. Comenta sobre la visita de la Universidad de Nottingham. En cuanto
a la EdV, hubo un aumento del 10% de estudiantes. Finalmente, indica que se esta
experimentando con cursos para nifios/as del primer ciclo junto al programa ARPA.

La directora de Diversidad y Género, Prof. Maria Elena Lienqueo cuenta que contindan con
las capacitaciones para los distintos estamentos. En marzo se realizaran diversas
actividades en el marco de la conmemoracion del dia internacional de la mujer. El 8 de
marzo se llevara a cabo un desayuno con todas las mujeres de la Facultad. Se realizara un
conversatorio con ANID para hablar sobre como se incorpora la perspectiva de género en
proyectos y centros. En cuanto a la Subdireccion de Pueblos Indigenas, informa que se
realizé un workshop sobre herramientas digitales y lengua indigena. También se llevo a
cabo la segunda version de la Escuela de Verano Indigena en Nueva Imperial. Participaron
alrededor de 140 personas por dia. Se incluyé una feria vocacional. Agradece a todas y a
todos quienes participaron. Sobre los ingresos de pueblos indigenas indica que hay 33
matriculados por ahora. El 20 de marzo se realizara la bienvenida de estos estudiantes.

El director Econémico y Administrativo, Sr. Danilo Kuzmanic, informa que se suscribieron
355 convenios de teletrabajo. Indica que se esta trabajando en la resolucion que prorroga
este sistema en la Universidad, por lo que se estima que en marzo se podra hacer una
nueva convocatoria. En cuanto a los dias designados, en marzo se podra modificar a través
de un anexo. Por otro lado, a fines de marzo también estara disponible la jornada de horario
flexible. Se realizara un trabajo con los jefes administrativos para identificar quién puede
optar a este tipo de jornada.

El Sr. Camilo Llanquiman pregunta si esta disponible el niumero de mujeres matriculadas y
consulta si se ha hecho una bienvenida a estudiantes de regiones. Se pregunta cuantos
estudiantes eligen a la Facultad como primera opcion.

El Prof. Ricardo Herrera sefala que el porcentaje de mujeres es de un 32%. Indica que
nunca se le ha hecho bienvenida a los estudiantes de regiones; se hace una bienvenida en
general a través de la induccion. Sobre la preferencia, de todos los que postularon, 3.376
de los 6.071 pusieron a la Facultad como primera opcion.

El Prof. Patricio Poblete se refiere al receso y a la detencién de las labores administrativas
durante febrero.

El decano responde que tomara el tema.



El Prof. Alejandro Hevia pregunta si el teletrabajo continia en marzo. El director Econémico
responde que si; la convocatoria sera para quienes no han postulado.

La Prof. Susana Mondschein pregunta si se reevaluaran a las personas que ya estan en
teletrabajo. El director Econdmico indica que se puede reevaluar cada vez que se requiera.

3.- Nombramientos académicos

La directora Académica realiza la presentacion. Sefala que el Prof. Leonardo Basso del
Departamento de Ingenieria Civil solicitd el traslado de unidad al Departamento de
Ingenieria Industrial por un tema de afinidad. Ambas unidades estan de acuerdo.

Departamento de Ingenieria Industrial: Maria Rubilar, profesora adjunta, modificacion de
nombramiento. Departamento de Ingenieria Matematica: Diana Narvaez, reduccion a 6
horas, modificacion de nombramiento. Departamento de Ingenieria Quimica, Biotecnologia
y Materiales: Natalia Jiménez, categoria profesora adjunta por 8 horas, nuevo
nombramiento. Departamento de Ingenieria Civil: Pablo Heresi, académico jornada
completa, jerarquia profesor asistente, nuevo nombramiento.

El Prof. Willy Kracht se refiere al primer caso. Pregunta si esto significa liberar un cupo en
el Departamento de Ingenieria Civil y cuan inusual es este tipo de traspasos.

La Prof. Viviana Meruane senala que el cupo queda disponible. Sobre lo inusual, no tiene
un numero, pero hay un par de casos.

El decano somete a votacion la lista, se aprueba por unanimidad con 21 votos.

4.- Asignaciones Universitarias Complementarias (AUC)

El director Econdmico realiza la presentacién. Da a conocer las asignaciones de Idiem y del
resto de la Facultad.

El decano somete a votacién las asignaciones, se aprueban por unanimidad con 21 votos
a favor.

5.- Designacion Comité Directivo Fondo de Desarrollo Académico

La Prof. Viviana Meruane recuerda que en el Consejo pasado se aprobd el fondo de
desarrollo académico, por lo que ahora se presentara la propuesta de seleccion de las y los
integrantes del comité. Explica como se compone y cual es el objetivo de este organismo.
Para que la renovacion no sea completa, se propone, por esta vez, elegir a tres integrantes
por dos afios y dos por uno. Luego se iran renovando cada dos afios. El decano propondra
al consejo una lista de candidatos/as. Puede ser por el mismo nimero o con mas nombres.
Su eleccion seria por votacion y se elegiria por mayoria. Para esta primera vez, las tres
primeras mayorias serian por dos afos. Si alguno de los seleccionados declina, asumiria
el o la siguiente mayoria.



El Prof. Claudio Mufoz pregunta si los votos valen lo mismo y por cuanta cantidad de
nombres. La Prof. Viviana Meruane sefiala que se debe votar por tres nombres y todos los
votos valen lo mismo.

Sr. Camilo Llanquiman indica que en iniciativas estratégicas debieran participar los demas
estamentos, sobre todo, cuando esta en proceso el voto de los representantes funcionarios
y estudiantiles en los Consejos de Facultad.

La Prof. Viviana Meruane recuerda que éste es un fondo que apoya actividades
académicas.

El Prof. Rodrigo Soto pregunta qué se va a votar. Indica que, si se va a votar por la lista de
candidatos, seria preferible tener tiempo para elegir con calma.

La Prof. Viviana Meruane sefala que se votara el proceso y si el Consejo acepta, se votara
la lista de integrantes hoy o en una siguiente sesion.

El decano sefiala que se puede realizar un consejo extraordinario para la votacion.

El Prof. Alejandro Hevia pregunta si hay un procedimiento para postularse o es solo eleccion
del decano.

El decano sefala que es una lista hecha por él. Esta vez, es una lista con mas nombres
para que el Consejo elija.

El Prof. Marcos Orchard pregunta si en esta eleccion votan los consejeros con derecho a
voto o todos/as. El decano responde que solo quienes tienen derecho a voto.

El Prof. Claudio Gutiérrez consulta si la votacion es secreta. El decano indica que si.
El decano somete a votacion, se aprueba con 20 votos a favor y una abstencion.

El decano indica que la votacion se realizara en un consejo extraordinario para que el
consejo pueda analizar la nébmina.

La Prof. Viviana Meruane indica que alguno de los criterios de la nomina fue: que abarquen
la mayor cantidad de disciplinas y que haya un equilibrio de género.

Se pregunta como se equilibrara el género en la seleccion de integrantes.

El Prof. Rodrigo Soto sugiere que sea una lista unica, pero con la limitante que no puede
haber mas de tres integrantes del mismo género.

El decano incorpora esa modificacion.

6.- Creacion de la Direccion de Servicios e Infraestructura

El director Econdmico realiza la presentaciéon. En el consejo anterior se presentd una
reestructuracion de algunas unidades de servicios centrales. Sefala que de Direccién de
Campus se decidié cambiar a Direccidon de Servicios e Infraestructura porque abarca de



mejor forma sus labores. Como es una direccién nueva debe ser aprobada por el Consejo.
Explica las funciones de esta direccién y qué unidades la componen. Sobre el comité
asesor, sera una instancia consultiva en especial para quien encabece esta nueva
direccion. Indica sus funciones y quienes lo componen.

La Prof. Jocelyn Simmonds pregunta si el director sera profesional o de la academia.
El decano sefala que se buscara a algun profesional ad-hoc.

El Sr. Camilo LIanquiman consulta por qué la diferencia de representantes de los diferentes
estamentos en el comité asesor. Pregunta cémo esta direccion se vinculara con el Consejo
de Campus.

El director Econdmico explica que el campus Beauchef solo aloja a la Facultad, por lo que
no aplica un consejo, aunque si se tomé el reglamento para la composicion del comité
asesor.

El Sr. Leonardo Falcon felicita la propuesta. Comenta que le extrafia que la Subdireccion
de Comunicaciones no se haya incluido en la reestructuracion, ya que es un area
estratégica que abarca tanto comunicacion interna como externa. También sefiala que es
importante incluir a todos en la implementacién de estos cambios, para que se sientan parte
de estas nuevas directrices.

El director Econdmico indica que esta reestructuracion es parcial, por lo que hay otras
unidades claves que se deben analizar, como comunicaciones. Sobre el segundo punto,
sefiala que es muy importante este punto. Se cred un equipo de gestién del cambio
precisamente para abordar esta transicion. Ya partieron reuniones con personas
involucradas en estas reestructuraciones.

El Prof. Alejandro Hevia indica que las plataformas tecnolégicas pueden ser una linea
estratégica a futuro en la Facultad, por lo que no cree que sea buena idea que el CEC esté
dentro de la direccidn de servicio.

El director Econémico indica que, por lo mismo, el ADI no es parte de la direccion.

El decano somete a votacion la propuesta, se aprueba por unanimidad con 21 votos.

7.- Propuesta de modificacion al reglamento del doctorado de Ingenieria Civil
El Prof. Gabriel Easton sefiala que esta propuesta fue aprobada por el consejo de Escuela.

El Prof. Pablo Mendoza realiza la presentacion. El doctorado empezoé a operar en 2020, al
afio siguiente obtuvo el maximo de acreditacion para programas nuevos que es de tres
afios. Desde ese momento se ha trabajado en el reglamento. Resume algunos hitos del
programa. Algunas modificaciones son: cambios en los procesos del examen de calificacion
y una modificacion en el plan de estudios para darle mas créditos a la tesis.

El Prof. Gabriel Easton informa las modificaciones: ajustes en el perfil de egreso, declarar
actividades y responsabilidades especificas para el claustro académico, ajustes en el plan
de estudio, se enmienda un error de redaccion, se normaliza el total de créditos a 240, se



declaran cursos obligatorios y electivos, se ajusta el examen de calificacion y el proyecto
de tesis, se incorpora el requisito de publicacion aceptada para revision, se incorpora una
causal de eliminacion relacionada a los tiempos, se incorpora un integrante externo al
programa y a la Universidad para proyecto de tesis y el examen de grado, ajustes de
lenguaje inclusivo al texto y la inclusion de un articulo de postergacion de estudios
relacionado al reglamento de corresponsabilidad.

El Prof. Rodrigo Soto opina que el requisito de tener una publicacion aceptada para revision
es una exigencia debil.

El Prof. Gabriel Easton indica que incluir una publicaciéon para esta disciplina es muy
abrupta, por eso se busca una migracién parcial hacia alla.

El Prof. Pablo Mendoza agrega que en el reglamento no se menciona nada; sin embargo,
como la CNA lo solicita, se decidié esta opcion.

El Prof. Marcos Orchard comenta que no le parece que no se requiera la publicacién.
El decano pregunta cual es la situacion de los demas doctorados.

El Prof. Gabriel Easton sefala que se esta transitando a eso, no obstante, no en todas las
especialidades la publicacion tiene el mismo peso. Muchos programas consideran un
articulo en el reglamento y hay programas que no lo consideran, pero estan incluidos en
una normativa.

El Prof. Marcos Orchard sefala que la ingenieria civil no es una disciplina dificil para
publicar articulos.

El Prof. Pablo Mendoza comenta que esta de acuerdo con la importancia de la publicacion,
el programa tendera a eso. Agrega que se quiere probar por unos dos afios con esta
modalidad para ver la respuesta y en base a eso modificar la normativa interna.

El decano cree que la publicacion de un articulo ha sido cuestionada por la variedad de
revistas, pero aun es validada como control de calidad. Por otra parte, cambiar la vision de
la CNA es dificil. La idea es que los programa vayan en esa direccion.

El Prof. Gabriel Easton solicita que se vote la propuesta con el compromiso de una revision
en dos aflos mas para evaluar la obligatoriedad de la publicacion de un articulo aceptado.

El decano somete a votacion la lista, se aprueba por unanimidad con 18 votos.

8.- Nominaciones Profesores Eméritos

El Prof. Ricardo Mufoz realiza la presentacién. Cuenta que el afio pasado se acogieron a
retiro el Prof. José Maza y la Prof. Maria Teresa Ruiz, por lo que el Departamento de
Astronomia propone reconocerles como profesores eméritos. Hace un resumen de la
trayectoria y contribucion de ambos.

El decano senala que esta nominacion no requiere aprobacion del Consejo, sin embargo,
le gustaria manifestar el apoyo de los consejeros/as.



El decano somete a votacién simbdlica las propuestas, con 25 votos a favor. Agradece y
felicita estas nominaciones.

9.- Varios

La Prof. Jocelyn Simmonds pregunta por la votacion del comité del fondo académico. El
decano sefala que se votara en una nueva sesion del Consejo.

Finaliza la sesién alas 13:15 h
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